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GRADE DE REFERENCE

I - AJUSTEMENTS DE LA QUALIFICATION
DES EMPLOIS 

    1 / AJUSTEMENTS résultant de vacances de postes
        ou de l'évolution des missions

DIRECTION TECHNIQUE DES MANIFESTATIONS PUBLIQUES
Ingénieur Principal 459 782 -1
Attaché 348 625 1

DIRECTION DE L'ACCUEIL DES PUBLICS
Rédacteur Territorial Chef 376 513 -1
Technicien Supérieur Territorial Principal 356 499 1

DIRECTION DE LA JEUNESSE ET SPORTS
Agent Technique 263 337 -1
Agent Technique Qualifié 266 351 1

DIRECTION DES MUSEES
Attaché de Conservation du Patrimoine 348 641 1
Assistant de Conservation du Patrimoine et des Bib de 2ème cl 290 462 -1
Agent du Patrimoine de 2ème classe 262 323 1
Agent d'Entretien 262 323 -1

DIRECTION DES BIBLIOTHEQUES
Assistant Qualifié de Conservation de 2ème classe 307 472 -1
Assistant de Conservation du Patrimoine et des Bib de 2ème cl 290 462 1

CONSERVATOIRE NATIONAL DE REGION
Directeur d'Enseignement Artistique 1ère catégorie 488 820 -1
Directeur d'Enseignement Artistique 2ème catégorie 477 797 1

SOUS TOTAL 0 0

SOLDE 0
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