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Groupement d'intérét public
Normandie Impressionniste

Convention constitutive consolidée

(Avenant n°2)
Il est constitué entre ;

Les membres fondateurs :
- Métropole Rouen Normandie;
- La Région Haute-Normandie ;
- La Région Basse-Normandie ;
- Le Département de fa Seine-Maritime ;
- Le Département de I'Eure ;
- La Ville de Rouen;
- LaVillede Caen;
- LaVille du Havre ;

Un Groupement d’intérét public (GIP) régi

D’une part,

Per les 98 4 122 de la loi n° 2011-525 da 17 mai 2011 de simplification et d*amélioration de la qualité
du droit,

Par le décret n® 2012-91 du 26 janvier 2012 relatif aux groupements d"intérét public,

Par Je déeret n® 2013-292 du 5 avril 2013 relatif au régime de droit public applicable aux personnels
des groupements d'intérét public, _

Par 'arréé du 23 mars 2012 pris en application de 'article 3 du décret n® 2012-91 du 26 janvier 2012
relatif aux groupements d'intérét public, . -

Et d'autre part,
Par la présente convention.
Préambule

L’association Normandie impressionniste, qui s’est constituée le 17 février 2009, a porté la premiére
edition du Festival Normandie Impressionniste, cn 2010. Grace & la mobilisation de plus d’une
centaine decollectivités locales, cette premiére édition a é1é un grand succés culturel, populaire,
touristique et médiatique. Elle a rassemblé un million de visiteurs de provenance régionale, nationale
et internationale.

Afin de préparer les prochaines éditions du Festival et de viser un niveau d’excellence encore
supérieur, tout en garantissant une gestion transparente et rigoureuse, par décision en date du 20 juin
2011, PAssemblée générale extraordinaire de 1'Association Normandie Impressionniste  s’est
prononcée sur la transformation de I’ Assaciation en Groupement d'intérét public.

[A Vissue du festival 2013, P Assemblée générale du GIPa .., A compléter}

Titre 1 - Définitions
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Article 1 — Dénomination

La dénomination du groupement est : « Normandie impressionniste ».

Article 2 -~ Objet

NORMANDIE IMPRESSIONNISTE 2 pour objet de concevoir, d'organiser et de susciter

»

Pémergence d'un ensemble d*événements artisliques et culturels 4 vocation nationale et internationale
dédié 4 I"Impressionnisme et de promouvoir toutes manifestations a cette occasion en tous leux dy
territoire de Basse et Haute Normandie.

A ce titre, elle peut notamment fédérer et coordonner les initiatives et apporter son concours financier
aux projets retenus,

Les objectifs de cefte programmation diversifiée sont notamment de mettre en  valeur
I'Impressionnisme dans ses liens aves la Normandie, en recherchant de larges publics par des actions
ciblées : dans es arts piastiques avec upe programmation musicale, chorégraphigue, théatrale, de
spectacles vivants, d’actions £ducatives et culturelles, ete, s

Article 3 — Sigége social

Le sitge social du groupement est fixé & la Communauté de I"ég’giomération de Rouen-Elbeuf-
Austreberthe (La CREA), Norwich House, 14 bis Avenue Pasteur, 76 006 Rouen.

Article 4 - Durée
Le Groupement Normandie Impressionniste est _constiru"é pour une durée indéterminée.

Le GIP jouit de la personnalité morale & coiﬂpt_cr de la publication de I'arréte d’approbation
conformément aux articles | et 4 du décret n® 2012-91 du 26 janvier 2012 précité.

Article 5§ — Admission - Exclusion - Retrait
1) Adhésion
Les signataires de la présente convention constiturive sont les membres fondateurs.

Peuvent &étre admis en.qﬁﬁiité de membre adhérent toute personne morale publique ou privée, dans le
respect des disposit_i_or_ls de Particle 103 de la loi n® 2011-525 du {7 mai 2011,

Le GIP dispose de Ia liberté de choisir les membres adhérents. Toute décision de refus d’adhésion
d'un nouveau membre adhérent par I'Assemblée générale est insusceptible d’appel et n’a pas 4 étre
motivée,

Les personnes souhaitant entrer dans le GIP font acte de candidature auprés de I' Assemblée générale
exirzordinaire qui est le seul organe compétent pour accepter ou refuser la demande. La présentation
de la candidature s’effectue par &crit mais ne requiert aucun autre formalisme particulier.

L*achésion de nouveaux membres donne lieu 2 la passation d’un avenant a la convention qui est
approuve dans les mémes formes que celie-ci,

2% Lexclusion

28]
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L'exclusion est décidée par I'Assemblée générale extraordinaire pour motifs graves, notamment les
infractions commises 4 la présente convention constitutive ou toute action portante ou susceptible de
porter atteinte aux intéréts moraux et matériels du GIP.

Le Président requiert au préalable de la personne morale intéressée, par lettre recommandée, de fournir
toutes les explications au cours d’un débat contradictoire. La décision est notifiée au membre exclu par
letire recommandée dans les 15 jours qui suivent la décision. Le membre exclu peut dans un délai de

LS jours suivant cette notification présenter un recours devant I’ Assemblée générale réunic a cet effet
dans un délai de 30 jours,

Les modalités financitres de P’exciusion sont fixées par décision de I'Assembléc . générale
extraordinaire. g

L'exclusion d’un membre donne lieu & la passation d’un avenant & la convention qui est approuvé dans
les mémes formes que celle-ci. ¥

3°) Le retrait

Au cours d’exécution de la convention constitutive, tout membre peut sé retiter du groupement, 4
Fexpiration ¢'un exercice budgétaire, sous réserve qu'il ait notifié son intention au groupement par
lettre recomimandée avec accusé de réception an moins 6 mois avant la {in de I'exercice et que les
modalités financiéres et autres de ce retrait aicnt requ 'accord de I’ Assemblée geénérale.

Le retrait d*un membre fondateur donne lieu 4 la passation d'un avenant & la convention qui est
approuve dans les mémes formes que celle-ci. ag T

La dissolution, la liquidation d’une personne morale membre entrainent de plein droit le retrait du
Groupement, :

Titre I1 - Apports et fonctionnement

Article 6 — Capital

Le groupement est constitué sans capital. Cependant, Normandie Impressionniste étant constitué suite
a la transformation d'une personne morale préexistante, tel quc cela est autorisé par les dispositions
combinées des articles 101 et 104 de la loi n® 2011-525 du 17 mai 201 [, e GIP bénéficie des fonds,
matériels et stocks qui i ont été dévolus par I’ Association.

Article 7 — Membvres du GIP

Le GIP NORMANDIE IMPRESSIONNISTE est composé de deux colléges de membres : le coliége
des membres fondateurs et le collége des membres adhérents.

Le collége des membres fondateurs comprend les membres suivants
- Métropole Rouen Normandie

- [.a Région Haute-Normandic

- [.a Région Basse-Normandie

- Le Département de Seine-Maritime
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- Le Département de 1'Eure
- Le Ville de Rouen

- La Ville de Caen

- La Ville du Havre

Le collége des membres adhérents comprend toute personne morale publique ou privée, sous réserve

de 1'acceptation de son adhésion par I’ Assemblée geénérale extraordinaire et ia passation d’un avenant
4 la convention constitutive.

La liste des membres fondateurs et adhérents du GIP NORMANDIE IMPRESSIONNISTE, ainsi que
leurs noms, raisons sociales ou dénominations, formes juridiques, domiciles ou siéges sociaux et, 'l y
a liew, numéros uniques d'identification et Iz ville 0% se trouve le greffe ou la chambre des métiers on
ils sont immatriculés, sont indiqués en annexe 4 1a présente convention. i

Cette annexe fait partie intégrante de la convention constitutive du GIP.
Article 8 - Représentation des membres du GIP
€8 personnes morales de droit public et les personres morales de droit privé chargées d'une mission

de service public doivent détenir ensemble plus de la moitié du capital ou des voix dans Jes organes
délibérants, i

1%) Représentation des membres fondateurs 6 1'Assemblée générale

i

| Membre fondateur ¢ . Nombre de représentant(s)

- o ; ‘1 3 dont le Président ou son représentant,
Meiropole Rouen Normandie nommément désignés par arrété du président ;

X ; dont le Président ou so ésental
Région Haute-Normandie : 2 ,] Pre51‘ o
_ nommement désigné par arété du président ;

Régioh BasseNosmandie © 2 dont‘le Présu'ielnt ou son représentant,
nommément désigné par arrété du président ;

Département de Seine-Maritime 2 dont le Président ou son représentant,
' nommément désigné par arrété du président ;

Départemetit de ' Eure 2 domt 'le Pres:@clm ou son rcpl:esentaf'ﬂ,.
nommeément désigné par amrété du président ;

35 2 dont le Maire ou son représentant,
Ville de Rouen : o oy :
nommeément désigné par arrété du maire
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; 2 dont le Maire ou son représentant,
Ville de Caen . bt st T
nommeément désigné par aélé du maire

2 dont le Maire ou son représentant,

ekl i nommément désigné par arrété du maire

Les représentants des collectivités territoriales et des groupements de coltectivités sont désignés par
arrété du Président ou du Maire.

Les personnes appelées a représenter les collectivités territoriales et les groupements de. coliec[mtés
au sein des instances du GIP Normandie Impressionniste sont désignées par "exécutif soit parmi les

élus de 1'Assemblée délibérante scit en qualité de personnalités quahﬁces Le.nsemblc des
représentants sont éligibles 4 la fonction de Président du GIP.

Tous les représentants sont désignés pour une durée qui ne peut excéder c_g:l!ri-;-du mandat au counrs
duquel ils ont été désignés. Une nouvelle désignation aura lieu & I'oceasion du renouvellement intégral
ou partiel des assemblées concernées,

En vas de. fusion. de membre: -'.*“ondatgurs en un seul, la 1epn,seutataon de ¢e demier sera égale & la
somime des représentants, fixée parla présente cmwenhorr constnu tive; de chaque membm

2°) Représemtation des membres adhérents a | Hssemb! ée gene‘: ale

Chaque personne morale membre adhérent est représentée par son représentant légal ou toute personne
diiment habilitée 2 cet effet par son représentant mgal Cette habilitation doit étre notifiée au GIP par le
membre adherent.

3% Personnalités présentant un intérét particulier

Le Président du GIP peut inviter lors des réunions des Assemblées générales des personnalités dont il
estime que 1a participation présente un intérét particulier au regard de objet inscrit & I'ordre du jour.

Ces personnalités ont voix consultative.
Article 9 — Droit de vote des membres fondateurs ¢t adhérents

Les droits et obligations des membres du groupement sont établis en milliémes, proportionnellement
aux contributions des membres telles que définies a 1'article 10 ainsi qu'a I'annexe de la présente
convention. En particulier, Ic nombre de voix délibératives attribué a chacun des membres fondateurs
et adhérents est proportionnel aux montants des contributions, Ce nombre est rappelé en annexe 2 la
présente convention.

Au vu des éventuelles évolutions de 1a répantition des contributions des membres, les droits statutaires
pourront étre réévalués, par une décision a I'unanimité des membres de I’ Assemblée geénérale. Certe
décision devra étre approuvée par arrété pris et publié dans les mémes formes que Varrété
d’approbation de la présente convention,

Par ailleurs, en cas de fusion de membres fondateurs en un seul. le droit de vote dc ce demler sera
éoale 4 la somme des droits de vote, fixée par Ja présente convention constitutive, de chague membre.

Article 10 — Contribution des membres

Ln
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Les contributions des membres sont fournies :
a. Sous forme de participation financiére au budget annuel ;
b.  Sous forme de mise & disposition de personnels X
¢.  Sous forme de mise & disposition de locaux :
d.  Sous forme de mise 2 disposition de matériel ;
¢. Soustoute autre forme de contribution au fonctionnement du groupement.

La valeur des participations prévues aux points b, ¢, d et e est appréciée d'un commun aceord, afin de
déterminer la participation de chacun des membres au budget annuel.

Les montants des contributions des membres fondateurs et adhérents ains; que leurs drojts statutaires
sont définis en annexe i la présents convention. T3

Les montants des coniributions ainsi listés sont entidrement affectés & ['édition 2016 du Festival

Normandie Impressicnniste et doivent &tre versés au plus tard avant. le début de cette édition. Ils
peuvent étre répartis en un maximum de trois versements. S

A l'issue de I'édition 2016 du Festival et compte tenu des e:ier_;,tarinns:'du GIP, I'Assemblée générale
sc réunira pour procéder au bilan de 1’édition et délibérer sur Ig_zs'o_:fiemations du GIP.

Article 11 — Personnels

Sous réserve des dispositions relatives 3 la mise & disposition prévues par le statut général de la
fonction publique, les personnels du groupement ainsi que son directeur sont au régime de droit
publie, dans les conditions fixécs par décret n® 201 3-292 du 5 avril 2013.

1°) Personnels mis 4 disposition ou détachés

Les personnels du groupement sont notamment constitués par:

— des personnels mis & disposition par ses membres,

— le cas écheant, des agents refevant d’une personne morale de droit public mentionnée 4 I'articie 2 de
la loi n® 83-634 du 13 juiller 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, non membre du
groupement, et qui sont placés dans une position conforme & leur statut

— détachement, conformément aux dispositions du décret n® 85-986 du 16 septembre 1985 relatif au
régime particulier de certaines positions des fonctionnaires de I'Etat, 4 la misc 3 dispasition, a
I'intégration ot & la cessation définitive de fonction, tel que modifi¢, et du décret n°86-68 du 13
janvier 1986 relatif aux positions de détachement, hors cadre, de disponibilité, de congé parental des
fonctionnaires territoriaux et & I'intégration, tci que modifié.

Dans ces cas, ces personnels sont placés sous I"autorité hiérarchique ct fonctionne!le du Directeur du
GIP.

Ces personnels sont remis 4 la disposition de leur corps ou organisme d'origine selon les modalilés
prévues dans la convention de mise & disposition ou de ’arrété de délachement :

- soit par décision du Conseil d*administration, sur proposition du Directeur ;

- soit 4 fa demande du coms ou organisme d'origine ;

- soit dans le cas olt cet organisme se retire du groupement ;

- soit en cas de faillite, dissolution ou dbsorption de cet organisme |

- soitauterme de la mise & disposition ou du détachemen :

- soit sur demande de 'agent.
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2% Recrutement d'autre personnel propre au GIP
A titre complémentaire, ie GIP peut recruter du personnel propre.

Les emplois sont créés par décision du Conseil d’administration. Les personnels sont recrutés par
décision du Directeur du Groupement, dans les conditions fixées par le décret n® 2013-292 du § avril
2013 relatif au régime de droit public applicable aux personnels des groupements d'intérét public

Les personnels ainsi recrutés n’acquidrent pas de droit particulier 2 occuper ultérieurement des
emplois dans les établissements participant au groupement.

Article 12 ~ Propriété des éguipements

Les matériels mis 4 la disposition du groupement par un membre restent la propriété de_.cglﬁ'li:r':i.
Les matériels achetés ou développés en conumun appartiennent au groupement. | I

En cas de liquidation du groupement, ils sont dévolus conformément & l‘anig:_le._?i "

Articie 13 ~ Budget A& Gl

1°) Approbation — Gestion |

Le budget, approuvé chaque année par |’ Assemblée générale ordmmrc avani le [...], inclut 'ensemble
des opérations de recettes et de dépenses pour l'exerc:ce.

1] fixe Ie montant des crédits nécessaires 2 la réahsauon des objectifs spécifiques du groupement, en
distinguant les dépenses de fonctionnement et Ies dépenses d’investissement.

Le groupement d'intérét public ne donne pas lien au partage de bénéfices. Les excédents annuels de la
gestion ne peuvent qu'étre utilisés a des fins correspondant & l'objet du groupement ou mis en réserve.

Au cas ol Jes charges dépasscraient les recettes de I'exercice, I’ Assemblée générale devra statuer sur
le report du déficit sur 'exercice suivant,

2% Ressowrces

Les ressources du GIP comprennent :
~ les contributions financiéres des membres ;
~ lamise & dzspositlon sans contrepartie financiére de personnels, de locaux ou &'éguipements
— les subventions ;.
~ les produits deés biens propres ou mis & leur disposition, la rémunération des prestations et les
produits de la propriété intellectuelle ;
— les produits de l'exploitation des brevets, des licences, des droits de propriété industrielle ;
— les produits des activités commerciales et notamment d'édition,
— les emprunts et autres ressources d'origine contractuelle ;
~ les dons, legs et méeénat.

Le groupement peut obtenir une partie de ses financements sous forme de subvention ou de dotation
provenant d'organismes extérieurs dans la mesure ot ces {inancements n'imposent pas au groupement
des obligations incompatibles avec la présente convention,
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3% Dépenses

Les dépenses du GIP correspondent 2 {"ensemble des charges engagées pour son fonctionnement et
plus généralement, toutes dépenses nécessaires 2 Ja réalisation de 'objet du GIP.

Pour des projets qui auront été préalablement sélectionnés dans le cadre d’un appel 2 projet, le
groupement est autorisé & procéder au remboursement des frais engagés par les membres du GIP oy 2
employer tout ou partie des subventions regues au profit d'autres associations, ceuvres ou entreprises,

7

Article 14 - Relations avec les tiers

Le GIP peut s’associer avec d'autres personnes physiques ou morales, de droit privé ou de droit
public, et conclure notamment des conventions pour tout objet concourant 4 la réalisation de son objet.

Le GIP est autorisé 4 recourir i la transaction pour régler amiablement les conflits.
En revanche, le GIP n’est pas autorisé a prendre des participations au sein d’autres personnes morzles,

Article 15 ~ Régime comptable

La comptabilité du GIP est tenue et sa gestion effectuée selon les n_‘ag__l'es du droit public, selon les
dispositions du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 portant réglément général sur la comptabilité
publique. Le GIP est soumis aux régles qui régissent fes ¢tablissements publics administratifs.

L'agent comptable désigné par arrété du Ministre chargé dl,i__',b'udget participe avec voix consultative
aux instances de délibération et d’administration dy groupement. Avant ces séances, les documents
transmis aux membres de ces organes lui sont communiqués; dans les mémes délais.

Article 16 — Ordonnance du 6 juin 2005,

Conformément & i’article 8 du décret n® 2012-91 du 26 janvier 2012 precité, les achats de fournitures,
de services et de travaux des groupements d’intérét public sont soumis & 1'ordonnance n° 2005-649 du
6 juin 2003 modifide relative aux marchés passés par certaines personnes publiques ou privées non
soumises au code des marchés publics,

Article 17 - Contrdle par les juridictions financidres

Le groupement est soumis au contréle de la chambre régionale des compte puisqu’en application de
I'article L.211-9 du Code des Juridictions financiéres ; « Les grroupements d'intérét public dotés d'un
comprable public sont soumis au contréle des chanbres régionales des comptes dans les conditions
prévues par les articles L. 211-1 a L. 21] -8, dés lors que les collectivités et organismes soumis au
contrle des chambres régionales des comiptes y detiennent séparément ou ensemble plus de la
moitié du capitul ou des voix dans les organes délibérants ou y exercent un Pouvoir prépondérant
de déeision ow de gestion. »

Article 18 - Réglement des procédures administratives et financiéres

Le GIP est assujettie au Réglement des procédures administratives et financiéres arrété par
I'Assemblée générale ordinaire.

Titre 11l - Organisation et Administration

Le GIP est administré par les Assemblées géncrales ordinaire et extraordinaire et un Conseil
d’administration,
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Chapitre 1 ~ L’Assemblée générale

Organe souverain du GIP, I'Assemblée Générale se compose de 'ensemble des représentants des
membres du GIP.

A T'exception des cas o I' Assemblée Générale revét un caractére extraordinaire (cf. infra article 20)
I’Assemblée Générale est qualifiée d’OQrdinaire.

Article 19 — Assemblée générale ordinaire
%) Attributions de I'Assemblée généraie ordinaire

L'Assemblée Générale entend le rapport sur la gestion du conseil d'administration et sur la situ;tion
financiére et morale du GIP. Elle approuve, aprés délibération, le compte-rendu d’activités, les
comptes de Iexercice clos et le budget de ["exercice & venir, ¢tudie toutes opérations ¢t tous projets A
venir. S

Elle fixe le montant de la contribution annuelle due par les membres adhérents, sur proposition du
Conseil d’ Administration, aw regard de Ja contributi 1-fixée par la présente convention. Elle pourvoit,

s'il y a lieu, au renouvellement des membres adhérents du conseil d’administration.
L'exercice budgétaire s'effectue sur une année civile.
2%) Tenue de I'Assemblée générale ordinaire

L’Assemblée Générale Ordinaire se réunit aussi souvent que intérét du GIP !'exige sans que le
nombre de réunions puisse &tre inférieur 3 unc fois par an et toutes les fois ot elle est convoqude, soit

par le Président, soit & la demande du quart 2u moins des membres du groupement ou & la demande
d’un ou plusieurs membres détenant au moins un quart des voix.

3% Convocations é !'Assembiée énérale ordinaive
genets

Les convocations aux Assemblées Générales Ordinaires sont adressées 2 la totalité des membres au
'mi'nimum'qu‘inza-}('l'.ﬁ)jt’)_urt_é‘-:fr_sngs avant ia date prévue pour la réunion,

Toutefois, en cas d'urgence, ce délai peut étre abrégé a I'initiative du Président sans pouvoir gire
inférieur & X jour franc. Le Président doit rendre compte des motifs et mobiles qui lui ont paru de
nature & justifier la réduction du délai, dés I'ouverture de la séanee.

Elles indiquent I'ordre du jour, la date, I'heure et [e liew de réunion,
Les convocations sont adressées, soit par courrier au domicile des conseillers, soit pour ceux gui en
formulent la demande manuscrite, 4 une autre adresse. En outre, les conseillers qui en formuleront la

demande écrite pourront étre convoqués par courrier électronique {e-mail) sur une adresse personnelle.

Les questions non inscrites 4 'ordre du Jour sont acceptées par le Président si clles sont jugées
opportunes.

4) Quorum ct Vote lors de I'Assemblée Générale Ordinaire

Le quorum est atteint lorsqu'un tiers des membres est présent ou représenté an moyen d’un pouvoIr
écrit. Le quorum doit &tre respecté pendant toute la durée de g session. La signature d'une feuille de
présence est abligatoire.
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o

Si, aprés une premiére convocation, ce quorum nlest pas aiteint, I'Assemblée Générale est 3
nouveau convoguée sur le méme ordre du jour. Elle délibére alors valablement sans condition de
quorum.

En tout état de cause, cette nouvelle Assembiée Générale ne peut avoir lieu dans un laps de temps
excédant trente (30) jours francs & partir de ia date initialement programmeée.

Le Président ou un des Vice-présidents assure la présidence de la session. En cas d'absence ou
d’empéchement du Président et des Vice-présidents, 1' Assemblée géneérale ordinaire élit un Président
de séance. La voix prépondérante du Président est alors transmise au Président de séance,

L Assmnblccgcném}odémgne en son. sein un Secrétaire de séance. Obligatoire ou pas

Les délibérations sont prises  la majorité absolue.
Les votes ont lieu 4 mains levées ou & bulletin secret s plus de la moitié deg membres le__-_.défhande. En
cas de partage des voix, Ia voix du Président est prépondérante. =

Un procés-verbal, signs par le président et le Secrétaire, est dressé pour chaque ruhion,

Les delibérations de I’ Assemblée générae, signées par Je Président,'sont consignées dans un registre.

J°% Procuration

En cas d'absence, chaque membre 2 la faculté de se faire f'r‘epféser‘i‘t"cr, Bu moyen d'un pouvoir écrit, par
un autre membre du GIP. Toutefois, nui ne peut” &re -porteur de plus de deux mandats de
représentation. Saar

Article 20 — Assemblée générale Extraordingire

L’Assemblée Générale Extraordinaire a seule compétence pour modifier Ta convention constitutive et
décider de la dissolution ou de Ja transformation de la strucrure Juridique du GIP.

1%) Modification de la conven tion constinutive

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut apporter toute modification 3 la présente convention
constitutive, S

Les conditions de convocation des membres sont identiques 4 celles de I"Assemblée Générale
Ordinajire. .~ =~

Le quorum est atteint lorsqu’un tiers des membres dy G[P est présent.
Si le guorum n’est pas atteint, |' Assemblée Générale Extraordinaire se réunit a nouveauw, dans un délai

maximal de trente (30) jours francs A partir de la date initialement programmee et délibére valablement

quel gue soit e nombre de membres présents mais sculement sur les questions portées 2 'ordre dy
Jour de la premiére réunion.

La décision de modifier Ia convention constitutive st prise 4 la majorité qualifiée des deux tiers des
voles exprimés par les membres présents et représentés.

2% Dissolution et trausformation de la structure Juridique dn GIP

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut décider de prononcer la dissolution dy GIP. Les conditions
de convocation des membres i cet effet sont identiques 4 celles de I Assemblée Générale Ordinaire,

10
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Les convocations doivent impérativement parvenir aux membres dans un délai minimal de trente (30)
Jours francs avant la tenue de I’ Assemblée.

Le quorum est atteint lorsque la moitié des membres du GIP est présente,
Si le quorum n’est pas atteint, I’ Assemblée Générale Extraordinaire se réunit a nouveau, dans un délai

maximal de trente (30) jours francs 4 partir de la date initialement programmee et delibére valablement
quel que soit le nombre de membres présents.

La décision de dissolution est adoptée 4 [a majorité qualifiée des deux-tiers des votes cxprimés par les
mernbres présents et représentés. N

Si la dissolution est décidée, I' Assemblée Générale Extraordinaire statue sur la liquidation des biens et
désigne un ou plusieurs commissaires qui en sont chargés. 3 ’

Article 21 — Présidence du GI1P

L'Assemblée générale ordinaire élit parmi ses membres, pour un mandat de trois ans :
-1 Président T
- 1 premier Vice-président

- 1 second Vice-président
Article 22 - Attributions du Président du GIP

Le Président exerce la Présidence du GIP ainsi que des Assemblées générales ¢t du Conseil
d’Administration.

I! a le pouvoir de représenter le GIP dans les actes de la vie civile et est investi de tous pouvoirs & cet
effet. Il a notarnment qualité pour la représenter en justice sur mandat, tant en demande qu’en défense,
et d'une fagon générale d'agir en toute circonstance en son nom ¢t pour son compte.,

11 dirige le GIP et notamment :

a} Il conveque les membfes des Assembiées Générales et du Conseil d’administration, fixe
I'ordre du jour et préside les réunions.

) Hordonnance les dépenses, présente les budgets annuels et contrdle Jeur exéeution,

c¢) 1l signe tout acte et tout contrat nécessaircs 4 'exécution des décisions des Assemblées
Générales et du Conseil d'administration,

d) li présente le rapport annue! d’activité 4 I’ Assembiée Générale.

e) 1l peut déléguer, par écrit une partie de ses pouvoirs ¢t sa signature 4 un ou plusieurs Vice-
présidents ainsi que sa signature au Directeur du groupement,

Le President peut inviter toute personne de son choix aux réunions de 1" Assemblée générale, A titre
cansultatif,

Article 23 — Attributions des Vice-présidents du GIP

Les Vice-présidents secondent le Président dans ses fonctions,
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En cas d’empéchement ou de vacance du poste de Président, celui-ci est remplacé temporairement par

un des Vice-présidents dans 'ordre des nominations. Le Vice-président détient alors I'ensemble des
pouvoirs et prérogatives accordés an Président par la présente convention constitutive, Ses fonctious
intérimaires prennent fin an retour du Président ou d son remplacement,

Chapitre 11 ~ Le Consell d’2dministration

Article 24- Attributions du Conseil d’administration

Le GIP est administré par un Conseil d’administration chargé d'assurer le bon fonctionnemgz_;t du GIP
et d'appliquer les décisions prises lors des Assemblées générales. RS

Sous réserve des pouvoirs dévolus aux Assemblées générales par la présente convention, le Conseil
d’administration prend toute décision concernant I’administration du groupement et notamment

Il assure ia gestion courante du GIP et rend compte de cette gestion 4 I’ Assemblée générale ;

It arréte le budget soumis I’ Assemblée genérale et contrdle son exécution : e

11 met en csuvre les décisions de I'Assemblée générale ;

L]
Article 25- Composition du Conseil d’administration _
Les membres fondateurs sont membres de droit du conseil d'ad._r_ninistra::t:i.on. Les personnes appelées a
représenter les collectivités territoriales et les groupements de collectivités au sein du Conseil
d'administration sont désignées par |'exécutif soit parmi les élus de I’ Assembiée délibérante soit en
qualité de personnalités quatifi¢es. ‘ :
Le Conseil d’administration est composé de :

2 représentants de la Meétropole Rouen Norman&ié, dont le Président ou son représeniant,

2 représentants du Pépartement de\I:Sifg'il';l:e-Kﬁariti:ne, dont le Président ou son représentant,

2 représentants du Départemei;é de l'llEurc, dont le Président ou son représentant,

2 représentants de Ia_ Rég_.i:.él'n-cle i&autc- Normandie, dont le Président Ou Son représentant,

2 représentants de la Rég};n de Basse-Normandie, dont le Président ou son représentant,

2 représcmants._.'dg- ]'é.Vi le de Rouen, dont le Maire ou son représentant,

2 rep'rése_n'rants. de la Ville de Caen, dont le Maire ou son représentant,

2 représentants de la Ville du Havre, dont le Mairc ou son représentant,

En cas de fusion de membres fondateurs en un seul, la représentation de ce dernier sera 4gale 4 Ia

somme des représentants, fixée par la présente convention constitutive, de chaque membre.

> 2 représentants du collége des membres adhérents qui sont élus - 4 bulletin secret - par
I'Assembliée Générale ordinaire au sein du college des membres adhérents apres transmission de

leur candidature au Président du GIP dix (10) jours francs au minjmum avant la-tenue de
P’ Assemblée.

Une nouvelle désignation aura lieu 3 I'occasion du renouvellement mtégral ou partiel des assemblées
concemées.
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Les 2 représentants ¢lus au sein du collége des membres adhérents par I"Assemb!ée Générale sont élus
pour une durée de 3 ans.

La fonction d’administrateur est gratuite.
Article 26 — Réunion du Conseil d’administration

Le Conseil d'administration se réunit au minimum [...] fois par an sur convocation du Président ou &
la demande de la moitié au moins des administrateurs,

L'ordre du jour est déterminé per le Président, hormis le cas ot le Conseil d'administration se réunit
sur demande de ses membres. &

Les convocations accompagnées de l'ordre du jour sont adressées aux membres du Conseil
d’administration au moins [...] jours francs avant la réunion.

Les convocations sont adressécs, soit par courrier au domicile des conseillers, soit pour ceux qui en
formulent la demande manuscrite, & une autre adresse, En outre, les conseitlers qui en formuleront la
demande écrite pourront étre convoqués par courrier électronique (e-mail) surunc adresse personnel le.

Un procés-verbal, signé par le Président, est dressé pour chaque réunion, -

Les délibérations du Conseil d’administration, signécs____par'lé' Président, sont consignées dans un
registre. BN

Article 27 - Quorum

Le quorum est atteint lorsqu’au moins la moitié des membres sont présents ou représentés au moyen
d’un pouvoir écrit. La signature d'une feuille de présence est obligatoire.

Dans 'hypothése ot i¢ quorum n'est pas atteint, le Conseil d’ Administration se réunit & nouveau sur
convocation du Président sur le méme ordre du jour dans un délai maximal de trente {30) jours francs

¢t sans condition de quorum. -
Article 28 - Procuration .

Chaque administrateur absent a la faculté de se faire représenter par un autre adminisirateur. Chague
administrateur ne peut disposer que de deux (2) pouvoirs.

Article 29 - Vote et majorité

Chaque membre du Conseil d’ Adiministration dispose d'une voix, Les voies ont licu & mains levées ou
4 butletin secret si plus de la moitié des membres le demande,

Les décisions sont prises & la majorité absolue des voix.
En cas de partage des voix, la voix du Président est prépondérante.

Chapitre III — Le Directeur

Article 30 — Le Directeur

Le directeur du groupement est nommé par le Conseil d'administration. Les actes relaifs 4 cette
nomination sont approuvés par le Conseil d’2dministration ot exécutés par le Président.
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i assure, sous l'autorité de I’ Assemblée générale et du Conseil d’administration, le fonctionnement du
groupement,

Dans les rapports avec les tiers, le directeur engage le groupement pour tout acte entrant dans I'objet de
celui-ci.

Le Directeur est responsable de la bonne exécution du budget devant 1'Assemblée générale et le
Conseil d’administration,

Le Directeur exerce les fonctions de gestion courante. Il a autorité sur ensemble des personnels dans
les conditions prévues 4 la présente convention et notamment pour procéder a leur recrutement..

Pour le bon fonctionnement du GiP, le Directeur peut recevair délégation de signature du Président du
GEP'

[l assiste aux réunions des Assemblées générales et du Conseil d'administration avec voix
consultative. s

Chapitre 1V — Organes consultatifs

Article 31 —Commissions consultatives

L’Assemblée générale crée en tant que de bescin des cf:-_nim_i,_'ssicns appelées & émettre un avig
consultatif sur les projets du GIP, 1 précise les modalités de fonctionnernent desdites coemmissions.

Article 32 - Conseil scientifique

Il est créé un Conseil scientifique auprés de V'Assemblée générale chargé d’assister le grovpement
dans les domaines de sa compétence. L’Assemblée générale du groupement en définit la composition,

en désigne les membres et le Président.. L' Assemblée générale fixe également le mode de
fonctionnement et les modalités d'intervention du Conseil scientifique.

Les avis du Congei) scientifique sont consultatifs, ses réflexions sont menées 3 la demande de
1’Assembléc générale ou de sa_ propre initiative. I1 contribue notamment a I'élaboration des appels 3
projets et apporte son avis sur les évolutions qui devraient &tre engagées pour permettre au
groupement d'adapter son action aux objectifs définis dans le cadre de Ja présente convention et sur les
méthodes et les résultats des évafuations mises en ceuvre par le groupement.

Le Conseil scientifique peut s’attacher en tant que de besoins PPavis d’experts.

Le Président du Conseil scientifique peut assister avec voix consultative ayx réunions de 1" Assemblée
générale et des commissions.

Articie 33 ~ Commissaire général

Un Commissaire général, dont les missions sont d’élaborer ia stratégie et d'assurer la mise en
cohérence de la programmation du Festival Normandie Impressionniste, est désigné par

I"Assemblée générale. I dispose d'un contrat de prestations et bénéficie d"une indemnité sous forme
d'honoraires.

H peut assister, & titre consultatif, aux réunions de I’ Assemblée générale, des commissions et dy
Conseil scientifique,
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Titre - dispositions finales et transitoires
Article 34 — Transformation de I’ Association en GIP
Lz constitution du Groupement procéde de 1la transformation de 1'Association Normandie

Impressionniste, sans dissolution ni création d'une personne morale nouvelle, conformément 4 I'article
101 de la foi n® 201 1-525 du 17 mai 2011.

L'ensemble des biens, droits et obligations de 1’ Association ont été transférés au Groupement qui s’est
substitué de plein droit dans toutes les délibérations et tous Jes actes de ladite Association 4 la date de
I'arrété approuvant la convention constitutive du GIP,

Article 35 — Modification de la convention constitutive

La convention constitutive peut étre modifide sur décision de I Assemblée générale extraordingire, par
voie d'avenant, dans les conditions fixées a I'article 20. i e

La modification de la convention constitutive catre en vigueur aprés approbati_on'dﬁhs les conditions
prévues par P’article 2 du déeret n° 2012-91 du 26 janvier 2012 précité. -

Article 36 — Dissolution
Le groupement d'intérét public est dissous :

- Par décision de autorité administrative qui a approuvé la convention constitutive et dans les
mémes conditions, notamment en cas d’extinction del'objet;

= Par décision de I'assemblée générale extraordinaire.

Le groupement peut &tre dissous sur décision de I"Assemblée générale extraordinaire dans les
conditions fixées a I'article 20,

Article 37 - Liquidation

La dissolution du GIP entraine sa liquidation. La personnalité morale du GIP subsiste jusqu'a la
conclusion de cette liquidation.

L'Assemblée générale extraordinaire fixe les modalités de la liquidation et nomme un ou piusieurs
liquidateurs, dont elle détermine '&tendue de la mission, les pouvoirs, notamment en matiére de
réalisation de tout ou partie de Iactif aux fins d’apurement du passif et la rémunération.

Les actifs et le passif 4 la date de liquidation sont répartis entre les membres du groupement selon les
regles fixées par I" Assemblée générale extraordinaire.

Article 38 — Dévolution des biens
Le matériel acheté ou développé en commun appartient au GIP,

En cas de dissolution, les biens sont dévolus par I’ Assembléc générale extraordinaire par accord entre
les membres ou, & défaut, au prorata des contributions de chacun.

Article 39 ~ Candition suspensive

La présente convention est conclue sous condition suspensive de son approbation par Pautorité
administrative qui en assure Ja publicité conformément a "article 4 du décret n® 2012-91 du 26 janvier
2012 précité.
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La deécision d’approbation et la convention constitutive ainsi que ses modifications et son
renouveilement sont mis 3 Ja disposition du public sous forme Electronique sur Je site internet du
groupement, conformément 4 I"article 4 IV du déeret n° 2012-91 du 26 janvier 2012 précité.

Article 40 — Personnalité morale dy greupement

Le Groupement jouira de la personnalité morale & compter de la date de publication de I'arrété
approuvant la présente convention constitutive au Journal Officie! ou au recueil des actes
administratifs selon les prescriptions de I'article 4 du décret n° 2012-51 du 26 janvier 2012 précité et
de la mise a disposition du public sous forme ¢lectronique sur le site intemet du groupement ou, 3

défaut, sur celui d'un de ses membres, de la décision d'approbation et de la convention, constitutive
ainsi que ses modifications. Y e o

16



