
ANNEXE DCM DU21 DECEMBRE 2023

GRADE DE REFERENCE
NOMBRE DE 

POSTES 
I  - AJUSTEMENT DU TABLEAU DES EMPLOIS

Direction du Patrimoine Bâti (D.P.B.)

Regroupement de 2 services en un seul : Service Patrimoine et Ateliers Municipaux
Ingénieur -1
Ingénieur 1
Technicien principal 1ére classe -1
Technicien principal 1ére classe 1

Direction des Temps de l'Enfant (D.T.E.)

Auxiliaire puéricultrice de classe normale -0,86
Auxiliaire puéricultrice de classe normale 1

Direction des Ressources Humaines  (D.R.H.)

Attaché territorial -1
Attaché territorial 1
Auxiliaire puéricultrice de classe supérieure -1
Adjoint administratif territorial 1
Adjoint administratif territorial principal 2éme classe -1
Rédacteur territorial 1

II - MESURES NOUVELLES

Création d'une nouvelle direction

Direction de la Petite Enfance (D.P.E.)

Service Direction - Service du  pôle administratif - Service du pôle ressources pédagogiques

- Service des crèches

Attaché territorial principal -1

Attaché territorial principal 1

Rédacteur territorial principal 2éme classe -1
Attaché territorial 1
Adjoint administratif territorial principal 1ére classe -1
Adjoint administratif territorial principal 1ére classe 1

TOTAL 0,14
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