
ANNEXE DCM DU 3 OCTOBRE 2024

GRADE DE REFERENCE
NOMBRE DE 

POSTES 

1.)    Avancement de grade et Promotion interne : année 2024

AVANCEMENT DE GRADE

Catégorie A

Filière Administrative

Attaché principal -1

Attaché l hors classe 1

Attaché -1
Attaché principal 1

Filière Technique

Ingénieur -1

Ingénieur principal 1

Filière Médico-Sociale

Éducateur de jeunes enfants -1

Éducateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle 1

Filière Sportive

Conseiller territorial des activités physiques et sportives -1

Conseiller principal des activités physiques et sportives 1

Catégorie B

Filière Administrative

Rédacteur territorial -1

Rédacteur principal 2e classe 1

Rédacteur principal 2ème classe -1

Rédacteur principal 1ère classe 1

Filière Technique
Technicien -1
Technicien principal 2e classe

1

Filière Animation

Animateur principal 2ème classe -1

Animateur principal 1ére  classe 1

Animateur -1

Animateur principal 2ème classe 1

Filière Culturelle

Assistant de conservation -1

Assistant de conservation principal 2e classe 1

Filière Sportive

Éducateur territorial des activités physiques -1

Éducateur territorial des activités physiques et sportives 2ème classe 1

Catégorie C

Filière Administrative

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe -12

Adjoint administratif territorial principal 1ére classe 12

Adjoint administratif territorial -2

Adjoint administratif territorial principal 2ème classe 2

Filière Technique

Agent de maitrise -17

Agent de maitrise principal 17

Adjoint technique territorial principal 2ème classe -32

Adjoint technique territorial principal 1ère classe 32

Adjoint technique territorial -19

Adjoint technique territorial principal 2ème classe 19
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Filière Animation

Adjoint territorial d'animation principal 2ème classe -1

Adjoint territorial d'animation principal 1ére classe 1

Adjoint territorial d'animation -2

Adjoint territorial d'animation principal 2ème classe 2

Filière Culturelle

Adjoint territorial du patrimoine principal 2ème classe -2

Adjoint territorial du patrimoine principal 1ère classe 2

Filière Médico-Sociale

Agent spécialisé des école maternelles principal 2ème classe -10

Agent spécialisé des école maternelles principal 1ére classe 10

Filière Police Municipale

Gardien brigadier police municipale -3

Brigadier chef principal 3

PROMOTION  INTERNE

Catégorie A

Filière Administrative

Rédacteur principal 1ére classe -3

Attaché territorial 3

Filière Technique
Technicien principal 1e classe -1
Ingénieur 1

Filière Culturelle

Assistant de conservation principal 1e classe -1

Bibliothécaire 1

Catégorie B

Filière Administrative

Adjoint administratif principal 1ère classe -2

Rédacteur territorial 2

Adjoint administratif principal 1ère classe -1

Rédacteur principal 2e classe 1

Filière Technique
Agent de maitrise principal -1
Technicien

1
Filière Animation
Adjoint d'animation principal 1e classe -1
Animateur principal 2e classe 1
Adjoint d'animation principal 2e classe -2
Animateur 2

Filière Culturelle
Adjoint du patrimoine principal 2e classe -1
Adjoint du patrimoine principal 1e classe -2
Assistant de conservation principal 2e classe 2
Assistant de conservation 1

Filière Police Municipale
Brigadier chef principal -1
Chef de service police municipale 1

Catégorie C

Filière Technique

Adjoint technique principal 2e classe -9

Agent spécialisé des école maternelles principal 1e classe -1

Agent de Maitrise 10

2.)    Création/ Réajustement de postes

Direction des Ressources Humaines (DRH)
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Attaché/Ingénieur 2,00

Rédacteur principal -1,00

Attaché 1,00

Attaché -1,00

Attaché 1,00

Adjoint administratif -1,00

Rédacteur principal -1,00

Attaché/ Rédacteur 2,00

Assistant socio éducatif -1,00

Adjoint technique -1,00

Attaché 2,00

Rédacteur principal -1,00

Attaché 1,00

Technicien -1,00

Ingénieur 1,00

Médecin hors classe -1,00

Infirmier au travail -1,00

Attaché -1,00

Attaché 3,00

Attaché -1,00

Attaché 1,00

Rédacteur principal -1,00

Rédacteur principal 1,00

Direction de l’Économie Locale et de l’Evènementiel (D.E.L.E.)

Technicien -1
Technicien 1

Direction des Espaces Publics et Naturels (D.E.P.N.)

Technicien -1
Technicien 1
Agent de maitrise -1
Agent de maitrise/Adjoint technique 1
Adjoint technique -1
Technicien 1

Direction de la Petite Enfance (D.P.E.)

Adjoint administratif de 1e classe -0,60
Adjoint administratif de 1e classe 1

Direction de l'Enfance et de l'Education (D.E.E)

Adjoint technique 2
ATSEM 1
Responsable d'office 1
Infirmiers en soins généraux -0,5

-0,5
Infirmiers en soins généraux 1

Direction de la  Logistique et des Achats (D.L.A.)

Attaché -1
Attaché/ Rédacteur 1

D.C.J.V.A.I. : Conservatoire à Rayonnement Régional (C.R.R.)

Assistant enseignement artistique 0,50
Professeur d'enseignement artistique 0,62
Directeur enseignement artistique -1,00
Attaché/Directeur enseignement artistique 1

TOTAL 7,52
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